«KMU-Help» Urschweiz

Vereinsgriindung «KMU-Help» Urschweiz
steht nichts mehr im Wege

Das Projektteam von KMU-Help hat sich, nachdem
die Finanzierung fiir den Start gesichert ist, ent-
schieden, den Verein KMU-Help Urschweiz am 9.
Februar in Oberdorf zu griinden.

Fiir die KMU da sein, wenn mal der Schuh driickt,
oder einfach mal ein offenes Ohr haben, das ist kurz
gesagt das Ziel, das der Verein KMU-Help mit einer
neutralen Anlaufstelle als vertrauliche Gesprachs-
partner bei speziellen Situationen und Entscheiden
verfolgt. Das Angebot kann von allen Selbstandiger-
werbenden und dessen Partnerinnen und Partnern
in der Urschweiz genutzt werden.

Sich mit einer aussenstehenden Vertrauensperson
liber ein Thema austauschen zu kénnen und even-
tuell eine Zweitmeinung einzuholen, kann im Be-
rufsalltag fiir Selbstandigerwerbende oder deren
Partnerinnen und Partner hilfreich sein. Unterneh-
merinnen und Unternehmer sind bei anspruchsvol-
len Situationen und Entscheiden leider oft auf sich
allein gestellt.

Schweizweit erstes Projekt in dieser Art

Es gibt fast fiir alle Bereiche des Alltags Angebote
von Anlaufstellen. Nur fiir die KMU gibt es schweiz-
weit leider noch nichts in dieser geplanten Art.

«Auch Selbstdndigerwerbende verdienen es, wenn
sie sich in einer anspruchsvollen Situation befinden,
sich an eine neutrale Anlaufstelle und eine Vertrau-
ensperson, und wenn es sich nur um eine Zweitmei-
nung handelt, wenden zu kénnen.»

Beim geplanten Verein handelt es ich um eine Non-
Profit-Organisation. Das Engagement im Verein
KMU-Help erfolgt ehrenamtlich.

Fiir den Start stehen folgende ehréh ylil {
Geschiiftsstelle und Sparringpartner/Coaches Bruno von Rotz, Roland Bucher, Claudio Clavadetscher, Marta Omlin,

Das neutrale Sparringpartner und Coaches Team
steht fiir Nachfrager wie folgt zu mdglichen Ge-
sprachsthemen zur Verfligung:

- Allgemeine Geschaftstatigkeit
- Geschaftsfiihrung

- Beruf und Familie

- Geschaftsiibergabe
- Generationenkonflikt
- Kommunikation

- Konfliktlosung

- Mitarbeiterfiihrung
- Nachfolgeplanung

- Organisation

- Start up

- Strategieentwicklung
- Wirtschaftlichkeit

- Work Live Balance

- Zukunftsplanung etc.

Umfrage bei Unternehmer*innen

ca. 90% der Befragten waren schon in der Situation,
wo sie es geschatzt hdtten, mit einer ausstehenden,
neutralen Person bei speziellen Situationen im Un-
ternehmen sprechen und auch eine Zweitmeinung
einholen zu kdnnen.

ca. 90% der Befragten konnten sich vorstellen, ein
solches Angebot wie es der Verein KMU-Help vor-
sieht anzubieten, in Anspruch zu nehmen.

ca. 90 % der Befragten sehen durchaus ein Bediirf-
nis und wiirden ein solches Angebot fiir Selbstan-
digerwerbende sehr begriissen.

Weitere Infos: www.kmu-helpline.ch

onen zur Verfiigung: Designierter Vorstand, Leitung der
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Anmeldung Griindungsversammlung oder Vereinsmitgliedschaft:
Bis Dienstag, 31. Januar 2023 an Peter Kohler, info@kmu-helpline.ch



